RegionMetropolitana

BOGOTA - CUNDINAMARCA

Resolucién regional No. 005
(01 de agosto de 2023)

“Por medio de la cual se establece el cronograma de la convocatoria publica para la
eleccién del director(a) de la Region Metropolitana Bogotd — Cundinamarca y se dictan
otras disposiciones”.

LA DIRECTORA AD HOC DE LA REGION METROPOLITANA
BOGOTA —CUNDINAMARCA

En ejercicio de las facultades establecidas en los numerales 1y 6 del articulo 27
de la Ley 2199 de 2022 y en el articulo 12 del Acuerdo Regional 03 de 2023 y

CONSIDERANDO:

Que a través de la Ley 2199 del 2022, se establecio el régimen de la Region
Metropolitana Bogota — Cundinamarca.

Que de acuerdo con el articulo 21 de la Ley 2199 de 2022, corresponde al Consejo
Regional ejercer funciones en materia administrativa y, en particular, nombrar al
Director de la Region Metropolitana, de conformidad con las calidades, el
procedimiento y demas requisitos que determinen los estatutos.

Que, por su parte, a través del Acuerdo Regional 03 de 2023 se reglamenté el
procedimiento para la convocatoria publica de eleccion del Director(a) de la Region
Metropolitana Bogota-Cundinamarca en los términos de la Ley 2199 de 2022 y los
estatutos de la Entidad y se delegé en la directora ad hoc la facultad de establecer
y modificar el cronograma de la convocatoria publica; dirigir, realizar y suscribir los
actos necesarios para adelantar dicha convocatoria.

Que, consecuente con lo anterior, la Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca
suscribi6 el contrato interadministrativo 01 de 2023 con la Universidad Nacional de
Colombia Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales para: “Realizar la fase
denominada convocatoria publica del proceso de seleccién del director(a) de la
Region Metropolitana Bogota Cundinamarca, que incluya la ejecucion de las
actividades que abarcan desde el acompafiamiento en la elaboracion de la
convocatoria hasta la conformacién de la lista de elegibles”.

Que, por tanto, se hace necesario establecer el cronograma, y establecer otras
disposiciones para la primera convocatoria publica para elegir al director(a) de la
Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca.

Que, en mérito de lo expuesto
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RESUELVE:

Articulo 1. Establecer el cronograma de la convocatoria publica para la eleccion
del director(a) de la Region Metropolitana Bogota — Cundinamarca de conformidad
con las fases del proceso de eleccion establecidas por el Consejo Regional en el
Acuerdo Regional 003 de 2023:

Actividad Fecha

1. DIVULGACION
Publicacion de la informacion sobre la convocatoria Del: 01/08/2023
en las paginas electronicas de la Regién
Metropolitana, la Alcaldia Mayor de Bogota y la
Gobernaciéon de Cundinamarca

Desde las 0:01 del

2. INSCRIPCION Y RECEPCION DE 10/08/2023
DOCUMENTOS Hasta las 23:59 del
13/08/2023

3. VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS (eliminatorio)

3.1 Pu_bll_cacmn del re_SL_JItado ,dg la verificacion del 20/08/2023
cumplimiento de requisitos minimos

3.2 Presentacion de las reclamaciones contra el
resultado de la verificacién del cumplimiento de
requisitos minimos.

Del: 30/08/2023
Al: 31/08/2023

3.3. Respuesta a reclamaciones y publicacion del
listado definitivo de los candidatos habilitados 13/09/2023

4. PRUEBA DE VALORACION DE CALIDADES ADICIONALES

4.1 Publicacion del resultado de la prueba de

s . . 20/09/2023
valoracion de calidades adicionales
4.2 Presentacion de las reclamaciones contra el
resultado de la prueba de valoracion de calidades Del: 21/09/2023
adicionales. Al: 22/09/2023

4.3 Respuesta a reclamaciones y publicacion del
listado definitivo de la prueba de valoracion de 02/10/2023
calidades adicionales.
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Actividad | Fecha
5. PRUEBA DE CONOCIMIENTOS Y COMPETENCIAS
COMPORTAMENTALES
5.1 Citacion a prueba 13/09/2023
5.2 Aplicacion de la prueba 17/09/2023

5.3 Publicacion de los resultados de la prueba de

. : 02/10/2023
conocimientos y competencias comportamentales

5.4 Presentacién de las reclamaciones contra el
resultado de la prueba de conocimientos y
competencias comportamentales.

Del: 03/10/2023
Al: 04/10/2023

5.5 Respuesta a reclamaciones y publicacion del
listado definitivo de los candidatos con puntaje. 16/10/2023
Conformacion de la lista de elegibles.

En la fecha que defina el
Consejo Regional para la
entrevista y la eleccién
correspondiente

6. ENTREVISTA DEL CONSEJO REGIONAL Y
ELECCION POR PARTE DEL CONSEJO
REGIONAL

Paragrafo 1. Cualquier modificacion de las fechas previstas en el cronograma se
adoptara mediante acto administrativo y se comunicara oportunamente a los
participantes del proceso a través de la pagina web de la Regién Metropolitana.

Paragrafo 2. La inscripcion en el proceso de Convocatoria Publica, no genera
costo alguno y se hara en las fechas establecidas en el cronograma, nicamente
de manera virtual a través del aplicativo que se podra consultar en la pagina web
de la Region Metropolitana.

Al ingresar a la pagina web, el aspirante debe leer cuidadosamente las indicaciones
y orientaciones, y diligenciar todos los datos solicitados por el sistema e ingresar
una cuenta de correo electronico.

El aspirante debe verificar que cumple con las condiciones y requisitos que se
exigen para el cargo de director(a) de la Regidon Metropolitana Bogota —
Cundinamarca, y manifestar expresamente no estar incurso ninguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad sefialadas en los articulos 26 y 27 de la
Ley 2199 de 2022..
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La documentaciéon que aporten los aspirantes goza de presuncion de legalidad y la
Region Metropolitana Bogota - Cundinamarca se reserva el derecho de solicitar a
las instituciones o entidades verificar la veracidad de la informacion suministrada;
por lo tanto, en caso de detectarse alguna alteracion o anomalia en la informacion,
se compulsaran copias a las autoridades competentes correspondientes y el
aspirante sera excluido del proceso de seleccion.

Con la inscripcion el aspirante acepta las reglas definidas para el desarrollo de la
convocatoria y que el unico medio de informacion durante el proceso es la pagina
web de la Regidon Metropolitana Bogota - Cundinamarca.

El cargue de los documentos es una obligacion del aspirante y se efectuara
Gnicamente a través del aplicativo dispuesto para tal fin, al momento de la
inscripcién. Una vez finalizado el plazo de inscripcion, la hoja de vida y los soportes
cargados al momento de la postulacibn son inmodificables de cara a la
convocatoria. Los documentos enviados o radicados por medios distintos aplicativo
dispuesto para tal fin o los que se anexen o carguen con posterioridad al plazo
maximo previsto para la inscripcion no seran objeto de analisis.

No entregar los documentos soporte para la verificacion de requisitos minimos y
adicionales en las fechas establecidas o hacerlo a través de canales diferentes a
los dispuestos en esta convocatoria, dara lugar a entender que el aspirante desiste
de continuar con el proceso y, por ende, sera excluido del mismo.

Paragrafo 3. Las certificaciones de estudios y experiencias exigidas para participar
en el presente proceso deberan presentarse en los términos que se establecen a
continuacion, en consonancia con lo dispuesto en el Decreto Ley 785 de 2005, el
Decreto Unico Reglamentario del Sector de Funcién Publica 1083 de 2015y la Ley
2199 de 2022.

Los estudios se acreditaran mediante la presentacion de certificados, diplomas,
grados o titulos otorgados por las instituciones correspondientes. Para su validez
requeriran de los registros y autenticaciones que determinen las normas vigentes
sobre la materia. Quienes hayan adelantado estudios de pregrado o de postgrado
en el exterior, deberan acreditar la correspondiente convalidacion en Colombia.
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La experiencia profesional se acreditara mediante la presentacion de constancias
expedidas por la autoridad o dependencia competente de las respectivas
instituciones oficiales o privadas.

Cuando el interesado haya ejercido su profesion o actividad en forma
independiente, la experiencia se acreditara mediante declaracion de esta, que se
entiende rendida bajo la gravedad de juramento.

Las certificaciones o declaraciones de experiencia deberan contener como minimo,
la siguiente informacién:

1. Nombre o razén social de la entidad o empresa.
2. Tiempo de servicio.
3. Relacién de funciones desempefiadas.

Cuando la persona en ejercicio de su profesién haya prestado sus servicios en el
mismo periodo a una o varias instituciones, el tiempo de experiencia se
contabilizara por una sola vez.

Cuando las certificaciones indiquen una jornada laboral inferior a ocho (8) horas
diarias, el tiempo de experiencia se establecera sumando las horas trabajadas y
dividiendo el resultado por ocho (8).

Las certificaciones deberan ser expedidas por el Jefe de Personal o el
Representante Legal de la entidad o quien haga sus veces.

La experiencia acreditada mediante contratos de prestacion de servicios, debera
ser soportada con la respectiva certificacion de la ejecucion del contrato, precisando
el objeto y/o las actividades desarrolladas, el tiempo de ejecucion, fecha de inicio y
fecha de terminacion.

Para el caso de las certificaciones o constancias expedidas por personas naturales,
las mismas deberan llevar la firma, antefirma legible (hombre completo) y nimero
de cédula de ciudadania de quien la expide, asi como su direccion y teléfono.

Articulo 2. Las reclamaciones contra la verificacion de requisitos minimos, la
prueba de valoracion de calidades adicionales y la prueba de conocimientos y
competencias comportamentales deberan ser interpuestas a través del aplicativo

Oue P rogresa c.::.‘am:‘;.:‘"::ca mma BOGOT’\

DE BOGOTAD.C.



RegionMetropolitana

BOGOTA - CUNDINAMARCA

Resolucién regional No. 005
(01 de agosto de 2023)

“Por medio de la cual se establece el cronograma de la convocatoria publica para la
eleccién del director(a) de la Region Metropolitana Bogotd — Cundinamarca y se dictan
otras disposiciones”.

dispuesto para la presente convocatoria. Las respuestas a las reclamaciones se
comunicaran a los aspirantes al correo electronico registrado.

No se aceptaran para ningun efecto legal nuevos documentos que se aporten
durante la etapa de reclamaciones.

Contra la decision que resuelve la reclamacion no procede ningun recurso.
Articulo 3. Cualquier modificacion e informacion se comunicara a los participantes
de la convocatoria Unicamente a través de la pagina WEB de la Region
Metropolitana.

Articulo 4. Las condiciones, requisitos, calidades adicionales y demas términos de
la presente convocatoria se encuentran establecidos en el Acuerdo Regional 003
de 2023 que se anexa a la presente Resolucion.

Articulo 5. La presente resolucion rige a partir de su publicacion

Dado en Bogota D.C., el primero (01) del mes de agosto del afio dos mil veintitrés
(2023)

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

CLARA INESMARQUEZ VASQUEZ
Directora Ad Hoc
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